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saint jean de védas

DELIBERATION 2019-54

LE DIX JUILLET DEUX MILLE DIX-NEUF A DIX-HUIT HEURES TRENTE, S’EST REUNI LE CONSEIL MUNICIPAL
DE SAINT JEAN DE VEDAS AU LIEU HABITUEL DE SES ASSEMBLEES, SOUS LA PRESIDENCE DE MADAME
ISABELLE GUIRAUD, MAIRE DE LA COMMUNE, A LA SUITE D'UNE CONVOCATION EN DATE DU QUATRE
JUILLET DEUX MILLE DIX-NEUF.

PRESENTS : Mme GUIRAUD I. - M. MERLIN D. - Mme VESSIOT A. - M. CLAMOUSE A. - Mme OMS ML. - Mme
FASSIO I. - Mme MASANET C. - M. DE BOISGELIN P. - M. NENCIONI S. - M. MARTIN-LAVAL B. - Mme FAVRE-
MERCURET R. = M. PETIT E. -. - M. LOPEZ MF. - Mme BADOUIN E. - Mme RENARD S. - M. TRINDADE J. -. — M
RIOF. - Mme SALOMON ML. - M. VERNAY P.

ABSENTS AYANT DONNE PROCURATION : M. PAINTRAND JF procuration 8 Mme VESSIOT A. - M. SCIALOM D.
procuration @ M. MERLIN D. - M. MASSON M. procuration a M. MARTIN-LAVAL B. - Mme VACQUIE S.
procuration 8 Mme FASSIO I. - Mme AURIAC A. procuration 8 Mme GUIRAUD |. - Mme FABRY V. procuration &
M.RIOF.

ABSENTS EXCUSES : Mme MAUREL P. - M. DELON A. - Mme ESCRIG C.
ABSENT : M. CARABASSE P.

Monsieur Eric PETIT a été élu secrétaire de séance a I'unanimité, en application de I'article L 2121-15 du Code
Général des Collectivités Territoriales

OBJET : Recrutement d’agents contractuels pour des besoins liés & un accroissement temporaire
d’activité, & un accroissement saisonnier d’activité et au remplacement des fonctionnaires et agents
contractuels

Madame le Maire indique aux membres du Conseil Municipal qu'en application des dispositions de ['article 3
de la loi n ° 84-53 du 26 janvier 1984, les collectivités territoriales peuvent recruter des agents contractuels sur
des emplois non permanents pour des besoins liés & un accroissement temporaire d'activite et a un
accroissement saisonnier d'activité.

C'est ainsi que ces recrutements peuvent étre effectués par contrat a durée déterminée de

1. Maximum douze mois, renouvellements compris, pendant une méme période de dix-huit mois
consécutifs pour un accroissement temporaire d'activite,
2, Maximum six mois, renouvellements compris, pendant une méme période de douze mois consécutifs

pour un accroissement saisonnier d'activité.

Egalement, I'article 3-1 de la loi n® 84-53 précitée permet de recruter des agents contractuels sur des emplois
permanents pour remplacer temporairement les fonctionnaires ou agents contractuels autorisés a travailler a
temps partiel ou indisponibles en raison d’'un congé annuel, maladie, maternité, parental etc.

Ce type de recrutement est opéré par contrats a durée déterminée et renouvelés, par décision expresse, dans
la limite de la durée de I'absence du fonctionnaire ou de I'agent contractuel a remplacer. Ces contrats peuvent
prendre effet avant la date de départ de I'agent.

Ainsi que le prévoit Iarticle 136 de la loi n® 84-53 précitée, la rémunération des agents contractuels est fixee
selon les dispositions des deux premiers alinéas de l'article 20 de la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983. lis
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emplois auxquels ils sont nommés et ils peuvent bénéficier du régime indemn
par la délibération institutive pour ce type de personnel.

En application de l'article 5 du décret n°® 88-145 du 15 février 1988, les agents qui a la fin de leur contrat
n‘auront pu bénéficier de leurs congés annuels seront indemnisés dans la limite de 10 % des rémunérations
totales brutes pergues pendant la durée du contrat.

Aprés examen et en avoir délibéré, le Conseil Municipal vote :

Pour UNANIMITE

Contre

Abstention

Le Conseil Municipal, ayant entendu I'exposé de Madame le Maire :

- APPROUVE les recrutements dans les conditions prévues par les articles 3 et 3-1 de la loi n°® 84-53
du 26 janvier 1984 d'agents contractuels pour des besoins temporaires liés :

. A un accroissement temporaire d'activité,
. A un accroissement saisonnier d'activité,
. Au remplacement temporaire de fonctionnaires ou d'agents contractuels ;

- CHARGE Madame le Maire ou son représentant de :
¢ Constater les besoins liés & un accroissement temporaire d'activité, a un accroissement saisonnier
d'activité et au remplacement temporaire des fonctionnaires et des agents contractuels,
. Determiner les niveaux de recrutement et de rémunération des agents contractuels recrutés selon la
nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil,
. Procéder aux recrutements ;

- AUTORISE Madame le Maire a signer tous les documents relatifs a ces contrats ;
- ADOPTE les modalités de rémunération telles qu'énoncées ci-dessus ;

- DEMANDE que les crédits nécessaires soient prévus au chapitre 012-dubudget. —_

Isabelle GUIRAUD
Maire de Saint Jean de V d\as
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